Kassenzahnarztliche Vereinigung
Saarland

Kérperschaft des éffentlichen Rechts

Ausfertigung

zur Anderung der Satzung der KZV Saarland

Satzung der Kassenzahnarztlichen Vereinigung Saarland

Beschlossen von der Vertreterversammlung am 21. April 2004. Ge&ndert durch Beschluss der Vertre-
terversammlung vom 11.04.2005, 13.12.2007, 27.11.2013, 07.09.2016, 03.04.2017 und 11.12.2019,
26.11.2025. Genehmigt durch Verfiigungen der Aufsichtsbehdrde vom 23.04.2004, 23.05.2005,
08.01.2008, 13.02.2014, 21.11.2016 und 12.05.2017, 30.07.2020, 01.12.2021 und 11.12.2025

Praambel

*soweit im folgenden Text geschlechterbezogene Formulierungen enthalten sind, beziehen sich diese auf alle Geschlechter

Die Kassenzahnarztliche Vereinigung Saarland (KZV Saarland) erfullt als 6f-
fentlich-rechtliche Kérperschaft die ihr gesetzlich Gibertragenen Verpflichtun-
gen. Im Saarland gewahrleistet sie eine moderne und flachendeckende zahn-
arztliche Versorgung aller gesetzlich versicherten Patienten*. Hierbei handelt
sie im Interesse des Allgemeinwohls und tragt wesentlich zur Effizienz unse-
res Gesundheitssystems bei. Eine Voraussetzung hierfur ist das Recht des
Patienten* auf freie Arztwahl*, neben der unabhangigen Berufsausiibung der
Behandler*. Die Mitglieder der KZV Saarland tben ihren Beruf eigenstandig,
gewissenhaft und frei von externen Einflissen aus.

Die KZV Saarland steht vor der anspruchsvollen Aufgabe, die Spannung zwi-
schen der freiberuflichen Tatigkeit ihrer Mitglieder und dem gesetzlichen Auf-
trag zu bewaltigen. Einerseits setzt sie sich als Dienstleistungsorganisation
fur attraktive Arbeitsbedingungen und eine zeitnahe sowie angemessene
Vergutung ihrer Mitglieder ein. Diese genielRen den Schutz und die Unterstit-
zung der KZVS bei der Wahrnehmung ihrer berechtigten beruflichen Interes-
sen. Sie beteiligt sich aktiv an gesundheitspolitischen Entscheidungsprozes-
sen und steht daher im standigen Dialog mit der Politik und der Offentlichkeit.
Andererseits tbernimmt die KZV Saarland gesetzlich zugewiesene Aufsichts-
funktionen, die von der Erfullung des Sicherstellungsauftrags gemafl SGB V
bis zur fachlich korrekten Abrechnung zahnarztlicher Leistungen reichen.
Die KZV Saarland ist als anerkannter und verlasslicher Verhandlungs- und
Vertragspartner bestrebt, stets einen fairen und konstruktiven Dialog mit den
Vertragspartnern zu pflegen. Die erbrachten Leistungen der Mitglieder sollen
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angemessen honoriert werden, um die Therapiefreiheit und wirtschaftliche
Unabhangigkeit zu gewahrleisten.

Der Erfolg der KZV Saarland beruht auf der Zusammenarbeit zwischen dem
von der Vertreterversammlung gewahlten Vorstand, den ehrenamtlich tatigen
Zahnarzten*, die ihre Fachkenntnisse in verschiedenen Arbeitsbereichen der
Organisation einbringen sowie den qualifizierten, motivierten und engagierten
Mitarbeitern*.
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I. Allgemeines

§1
Name, Bezirk, Rechtsstellung und Sitz der Vereinigung

Die Kassenzahnarztliche Vereinigung Saarland (nachstehend KZVS genannt), ist die auf-
grund des § 77 des Sozialgesetzbuches — V. Buch — (nachstehend SGB V genannt) von den
Vertragszahnarzten gebildete Kassenzahnéarztliche Vereinigung fir den Bereich des Saarlan-
des.

Sie ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts mit dem Sitz in Saarbriicken und fihrt ein
Dienstsiegel (§ 77 Abs. 5 SGB V).

§2
Aufgaben

Die KZVS erfillt alle Aufgaben, die sich aus Gesetzen, Rechtsverordnungen, Vertragen, Richt-
linien und dieser Satzung ergeben. Hierzu gehért insbesondere

a) die Sicherstellung und Gewahrleistung der zahnarztlichen Versorgung gemaR den ge-
setzlichen und vertraglichen Bestimmungen,

b) die Wahrnehmung der Rechte ihrer Mitglieder gegeniliber den Krankenkassen,

c) die Uberwachung der Erfiillung der vertragszahnérztlichen Pflichten der an der vertrags-
zahnérztlichen Versorgung teilnehmenden Mitglieder und der zugelassenen medizini-
schen Versorgungszentren.

Mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde kann die KZVS weitere Aufgaben Gbernehmen (§ 75
Abs. 6 SGB V).

Fir die KZVS sind die von der Kassenzahnérztlichen Bundesvereinigung abzuschlielenden
Vertrédge und die dazu rechtm&Rig gefassten Beschlisse sowie die Bestimmungen uber die
Uberbezirkliche Durchfihrung der vertragszahnérztlichen Versorgung und den Zahlungsaus-
gleich zwischen den Kassenzahnarztlichen Vereinigungen verbindlich. Gleiches gilt fur die
Richtlinien der Kassenzahnérztlichen Bundesvereinigung sowie des Bundesausschusses der
Zahnarzte und Krankenkassen bzw. des Gemeinsamen Bundesausschusses.

§3
Mitgliedschaft
Mitglieder der KZVS sind
a) die zugelassenen Zahnarzte* (Vertragszahnarzte®),

b) die im Rahmen der vertragszahnérztlichen Versorgung in den zugelassenen medizini-
schen Versorgungszentren tatigen angestellten Zahnarzte*,

c) die bei Vertragszahnarzten* nach § 95 Abs. 9 SGB V angestellten Zahnarzte*,

d) die an der vertragszahnérztlichen Versorgung teilnehmenden erméchtigten Krankenhaus-
zahnérzte®.

e) die in Eigeneinrichtungen nach § 105 Absatz 1a angestellten Zahnarzte* (§ 77 Abs. 3
SGBYV)

Voraussetzung der Mitgliedschaft angestellter Zahnarzte* in der KZVS ist, dass sie mindes-
tens zehn Stunden pro Woche beschaftigt sind. Das Ruhen der Zulassung beeintréchtigt nicht
die Mitgliedschaft.
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Die Mitgliedschaft der in Absatz 1 Buchstabe a) genannten Mitglieder beginnt mit der Unan-
fechtbarkeit der Zulassung und endet mit der rechts- oder bestandskraftigen Beendigung der-
selben.

Die Mitgliedschaft der in Absatz 1 Buchstabe b) und c) genannten Mitglieder beginnt mit der
Unanfechtbarkeit der Genehmigung der Anstellung durch die Zulassungsgremien und endet
mit der rechts- oder bestandskraftigen Beendigung derselben oder mit rechts- oder bestands-
kraftiger Beendigung der Zulassung des* Anstellenden.

Die Mitgliedschaft der in Absatz 1 Buchstabe d) genannten Mitglieder beginnt mit der Unan-
fechtbarkeit der ihnen von den Zulassungsgremien erteilten Ermachtigung und endet mit
rechts- oder bestandskraftiger Beendigung derselben.

§4
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder der KZVS haben das aktive und das passive Wahlrecht zu den Organen der
KZVS nach den Bestimmungen dieser Satzung und der Wahlordnung, die Bestandteil dieser
Satzung ist.

Die Ubernahme der Behandlung verpflichtet den an der vertragszahnarztlichen Versorgung
teilnehmenden Zahnarzt dem Versicherten gegeniber zur Sorgfalt nach den Vorschriften des
burgerlichen Vertragsrechts (§ 76 Abs. 4 SGB V).

Die Satzungsbestimmungen, die im Rahmen ihrer Zusténdigkeit von der KZVS abgeschlos-
senen Vertrage und die von ihren Organen rechtmaRig gefassten Beschlusse sind fir die Mit-
glieder verbindlich.

Die Mitglieder sind gegeniiber der KZVS berechtigt und verpflichtet, an der zahnarztlichen
Versorgung nach Gesetz, Satzung und Vertrégen teilzunehmen.

Zugelassene und ermachtigte Zahnarzte nehmen im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften
und abgeschlossenen Vertrage an der vertragszahnarztlichen Versorgung und an der Vertei-
lung der Vergutung teil.

Far Mitglieder sind die vertraglichen und gesetzlichen Bestimmungen Uber die vertragszahn-
arztliche Versorgung verbindlich. Ebenso sind die von der Kassenzahnarztlichen Bundesverei-
nigung abgeschlossenen Vertrage und die dazu gefassten Beschliisse sowie die Bestimmun-
gen Uber die Uberbezirkliche Durchfihrung der vertragszahnarztlichen Versorgung und den
Zahlungsausgleich fur die Mitglieder verbindlich. Gleiches gilt fur die Richtlinien der Kassen-
zahnarztlichen Bundesvereinigung sowie des Gemeinsamen Bundesausschusses.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, der KZVS alle Auskinfte zu erteilen und die Unterlagen vorzu-
legen, die zur Nachprifung der vertragszahnarztlichen oder sonstigen von der KZVS sicher-
gestellten und gewahrleisteten zahnarztlichen Tétigkeit erforderlich sind.

Angestellte Zahnarzte* sind verpflichtet, der KZVS unverziglich mitzuteilen, wenn die Anstel-
lung im Wege einer Kiindigung oder auf andere Art beendet ist.

Ein Mitglied verst63t gegen seine Pflichten, wenn es mit Tragern der Sozialversicherung oder
sonstigen Kostentragern Verhandlungen fihrt, um mit diesen Vertrdge abzuschlielen, sich
zum Abschluss solcher Vertrage verpflichtet oder auf den Abschluss zukinftiger Vertrage ge-
richtete Verhandlungen fihrt. Dies gilt nicht fur gesetzlich zugelassene Falle von Direktvertra-
gen zwischen den Leistungserbringern und den Krankenkassen oder deren Verbanden. Wird
ein derartiger Vertrag abgeschlossen, so hat/haben das/die betreffende(n) Mitglieder dies der
KZVS gegeniiber unter Vorlage des Vertrages bzw. Mitteilung des Vertragsinhaltes anzuzei-
gen.
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(10) Ein Mitglied, das sich durch eine MaBnahme (Verwaltungsakt) der KZVS zu Unrecht in seiner
Rechtsstellung beeintrachtigt glaubt, hat das Recht des Widerspruchs, soweit nicht durch an-
dere Vorschriften ein besonderer Rechtsbehelf gegeben ist. Der Widerspruch ist bei der KZVS
einzulegen. Wird dem Widerspruch nicht abgeholfen, so ist er dem Vorstand der KZVS zur Ent-
scheidung vorzulegen. Der Vorstand entscheidet als Widerspruchsstelle geman § 85 SGG auch
Uber einen Widerspruch gegen eine von ihm selbst getroffene MaRnahme.

(11) Zahnarzte, die an der vertragszahnarztlichen Versorgung teilnehmen, sind nach MaRgabe des
§ 95 d SGB V verpflichtet, sich im Flnfjahreszeitraum fachlich fortzubilden.

(12) Gesetzliche Rechtsfolgen eines VerstoRRes gegen die Verpflichtung, die Fortbildung innerhalb
der hierfur gesetzlich vorgesehenen Zeitrdume gegeniiber der KZVS nachzuweisen, sind:

a) fur zugelassene Zahnarzte* Honorarkirzungen bis zur Entziehung der Zulassung durch
den Zulassungsausschuss,

b) fur erméchtigte Zahnarzte* Honorarkirzungen bis zum Widerruf der Erméchtigung durch
den Zulassungsausschuss,

c) fur zugelassene medizinische Versorgungszentren und anstellende Vertragszahnarzte*
Honorarkirzungen bis zum Widerruf der Genehmigung zur Beschéftigung derjenigen
bzw. desjenigen Zahnarztes*, dessen Fortbildung nachzuweisen war, durch den Zulas-
sungsausschuss.

(13) Den Umfang der notwendigen Fortbildung regelt die Kassenzahnarztliche Bundesvereinigung
im Einvernehmen mit der Bundeszahnarztekammer. Das Verfahren des Fortbildungsnachwei-
ses und der Honorarkiirzung regelt die Kassenzahnarztliche Bundesvereinigung. Die vorge-
nannten Regelungen sind verbindlich.

Fur zugelassene medizinische Versorgungszentren, erméachtigte zahnarztlich geleitete Einrich-

tungen und Eigeneinrichtungen nach § 105 Absatz 1a gelten die Abséatze 2, 3, 4, 5, 6, 7sowie 9
und 10 entsprechend.
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1. Organe

§5

Organe, Amtsdauer

Organe der KZVS sind:
a) die Vertreterversammlung,

b) der hauptamtliche Vorstand.

Die Mitglieder der Organe der KZVS werden fiir 6 Jahre gewahlt. Die Amtsdauer endet ohne
Rucksicht auf den Zeitpunkt der Wahl jeweils mit dem Schluss des 6. Kalenderjahres. Die
Gewahlten bleiben nach Ablauf dieser Zeit bis zur Amtstibernahme ihrer Nachfolger im Amt.

Das Amt eines Mitgliedes in der Vertreterversammliung ist ein Wahlamt; es wird ehrenamtlich
ausgeubt. Die Mitglieder der Vertreterversammlung haben ihre Entscheidung nach eigener,
von pflichtgemaRen Uberlegungen getragener Uberzeugung zu treffen. Sie sind an Weisun-
gen nicht gebunden.

Aufwandsentschadigungen fiur Wahlamter der Mitglieder der Vertreterversammlung werden
nach den von der Vertreterversammlung beschlossenen Entschadigungsordnungen gewahrt.
Diese sind Bestandteil dieser Satzung.

Fur die Haftung der Mitglieder der Vertreterversammlung gilt § 79 Abs. 6 SGB Vi. V. m. § 42
Abs. 1-3 SGB IV entsprechend.

Zur Aufrechterhaltung der Verbindung zwischen Organen und Mitgliedern der KZVS kénnen
nicht beschlussfahige Kreisgruppen gebildet werden. Diesen gehéren alle Mitglieder des be-
treffenden Kreises an. Jede Kreisgruppe wahlt einen Kreisvorsitzenden®, der die Kreisgruppe
leitet. Naheres regelt die Kreisgruppen-Geschéftsordnung.

§6

Vertreterversammlung (VV) und Ausschiisse

Die Vertreterversammlung besteht aus 21 Mitgliedern. Scheidet ein Mitglied aus der Vertre-
terversammlung aus, ohne dass fiir dieses Mitglied ein Nachfolger gem. § 14 Abs. 5 der Wahl-
ordnung der KZVS bestimmt ist, so verringert sich die Zahl der Mitglieder der Vertreterver-
sammlung fur die Dauer der laufenden Amtszeit um das ausgeschiedene Mitglied.

Die Mitglieder der Vertreterversammlung werden gemaR der Wahlordnung, die Teil dieser
Satzung ist, von den Mitgliedern der KZVS aus deren Mitte in unmittelbarer und geheimer
Wahl gewahlt.

§ 5 Abs. 2 der Satzung findet grundsatzlich Anwendung auf die Mitglieder von Ausschissen.
Die Vertreterversammlung kann Mitglieder von Ausschiissen gemaR § 10 Abs. 3 abberufen,
sofern in Gesetz
oder Satzung nicht anderslautende Regelungen getroffen sind.

Die Mitglieder der Ausschiisse wahlen ihre Vorsitzenden selbst, sofern in Gesetz oder Sat-
zung nicht anderslautende Regelungen getroffen sind.
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§7
Annahme der Wahl

Gewahlte Mitglieder sind verpflichtet, das Amt eines Mitgliedes der Vertreterversammiung
oder eines Ausschusses anzunehmen und wahrend der Amtsdauer ordnungsgemaRn zu ver-
sehen. Zur Ablehnung oder vorzeitigen Niederlegung eines solchen Amtes berechtigen fol-
gende Grinde:

a) Krankheit oder Gebrechen, die eine ordnungsgeméafRe Fihrung des Amtes verhindern,
b) ein Alter Gber 60 Jahre,
c) sonstige wichtige Griinde.

Fur gewahlte Ausschussmitglieder, die nicht Mitglieder der Vertreterversammlung sind, gilt
Abs. 1 sinngemaR.

Verlust der Mitgliedschaft in der Ver§tr8eterversammlung und Ausschiissen
Das Amt eines Mitgliedes in der Vertreterversammlung oder eines Ausschussmitgliedes endet
a) durch Tod,
b) durch Verlust oder Beschrankung der Geschaftsfahigkeit,
c) durch Niederlegung des Amtes,
d) durch Verlust der Mitgliedschaft in der KZVS,
e) durch Wahl in den Vorstand der KZVS.

Die Nachfolge fur das ausgeschiedene Mitglied der Vertreterversammlung bestimmt sich
nach § 14 Abs. 5 der Wahlordnung der KZVS.

Scheidet ein Ausschussmitglied wahrend der Amtsdauer aus, so soll in der néchsten Sitzung
der Vertreterversammlung eine Ersatzwahl vorzunehmen.

§9

Vertreterversammlung — Konstituierende Sitzung

Die Vertreterversammiung tritt erstmals innerhalb von drei Wochen nach ihrer Wahl zu einer konsti-
tuierenden Sitzung zusammen. In der konstituierenden Sitzung wahlt die Vertreterversammiung in
unmittelbarer und geheimer Wahl mit Stimmenmehrheit fir die Dauer der Amtszeit aus ihrer Mitte
den Vorsitzenden der Vertreterversammlung und seinen Stellvertreterin.

(1)

§ 10
Vertreterversammlung — Zustéandigkeit und Aufgaben

Die Vertreterversammlung beschliet Gber alle Angelegenheiten der KZVS von grundséatzli-
cher Bedeutung oder solche Angelegenheiten, die sie sich ausdriicklich vorbehalt. Ihr ist ins-
besondere vorbehalten:

a) die Beschlussfassung Uber die Satzung, die Wahlordnung, die Disziplinarordnung und die
Geschéaftsordnung sowie Uber Anderungen der vorgenannten Bestimmungen,

b) die Beschlussfassung Uber sonstiges autonomes Recht,
c) die Wahl des Vorstandes,

d) die Beschlussfassung lber Dienstvertrage mit den Vorstandsmitgliedern und die Uberwa-
chung des Vorstandes,

e) die Vertretung der Kérperschaft gegenliber dem Vorstand und dessen Mitgliedern,
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f) die Feststellung des Haushaltsplanes,

g) die Beschlussfassung Uber die Abnahme der Jahresrechnung und die Entlastung des Vor-
standes wegen der Jahresrechnung,

h) die Beschlussfassung Giber den Honorarverteilungsmafistab,

i) die Einsetzung von Ausschissen, insbesondere des Finanzausschusses und die Wahl der
Mitglieder dieser Ausschusse,

j) die Wahl der Vertreter der KZVS in der Vertreterversammlung der Kassenzahnérztlichen
Bundesvereinigung, sofern eine solche erforderlich ist,

k) die Wahl der Mitglieder in den Gremien zur Wirtschaftlichkeitsprifung, in den Zulassungs-
gremien sowie im Landesausschuss der Zahnérzte und Krankenkassen, in der Landes-
schiedsstelle und in dem Landesschiedsamt fur die vertragszahnérztliche Versorgung,

[) die Beschlussfassung tber den Erwerb, die VerauRerung oder die Belastung von Grund-
stlicken sowie Uber die Errichtung von Gebauden,

m) die Wahl der Gutachter* der KZVS,
n) die Festsetzung der Reisekosten- und sonstigen Entschadigungen,
o) die Genehmigung des Anstellungsvertrags des Geschéftsfiihrers und seines Stellvertreters,

Die Vertreterversammlung bereitet die Wahl des Vorstandes unter Bertcksichtigung von § 79
SGB V vor. Sie kann den Vorsitzenden der Vertreterversammlung und weitere Mitglieder der
Vertreterversammlung beauftragen geman der Geschaftsordnung geeignete Bewerber fiir den
Vorstand in ausreichender Anzahl zu ermitteln. Auf Wunsch kénnen die Mitglieder der Vertre-
terversammlung bei dem Vorsitzenden Einsicht in die Bewerbungsunterlagen nehmen.

Die Vertreterversammiung kann die Abberufung eines Mitgliedes in den Ausschissen und Gre-
mien im Sinne der vorstehenden Abséatze 1 und 2 aus wichtigem Grund beschlieRen. Eine Ab-
berufung ist nur méglich, wenn sie auf der Tagesordnung der Vertreterversammlung steht und
2/3 der an der Abstimmung teilnehmenden Mitglieder der Vertreterversammlung die Abberufung
beschlielen.

§ 11
Vertreterversammlung — Sitzungen und Beschlussfassung

Einmal im Jahr muss eine Sitzung der Vertreterversammlung stattfinden. Darliber hinaus ist
die Vertreterversammlung nach Bedarf einzuberufen. Sie muss einberufen werden, wenn der
Vorstand oder mindestens funf Mitglieder der Vertreterversammilung es beantragen. Ein sol-
cher Antrag ist schriftlich mit Begriindung bei dem Vorsitzenden der Vertreterversammiung
einzureichen. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes, der bspw. einer Durchfiihrung in Pra-
senz entgegensteht, kann diese mittels elektronischer Medien (z.B. Uber Videokonferenz)
durchgefihrt werden.

Die Vertreterversammlung wird von ihrem Vorsitzenden* einberufen. Uber den Sitzungstermin
ist mit dem Vorstand Einvernehmen anzustreben. Die Einberufung wird in einem Mitglieder-
rundschreiben bekannt gemacht. Die Mitglieder der Vertreterversammlung werden Uber die
Einberufung der Vertreterversammlung unter Mitteilung der Tagesordnung durch die Post
oder in elektronischer Form versténdigt. Die Frist zwischen dem Tag der Einberufung und dem
Tag der Sitzung soll 14 Tage betragen. In dringenden Fallen, insbesondere zur Einberufung
der konstituierenden Sitzung nach § 9 der Satzung der KZVS, kann hiervon abgewichen wer-
den.

Die Tagesordnung wird vom Vorsitzenden* der Vertreterversammlung nach Anhéren des Vor-
standes festgelegt. Antrage auf Abanderung oder Ergédnzung der Tagesordnung kénnen vom
Vorstand oder von einem Mitglied der Vertreterversammlung gestellt werden. Sie miissen min-
destens funf Tage vor der Sitzung bei dem Vorsitzenden* der Vertreterversammlung vorlie-
gen. Diese Antrége sind in die Tagesordnung aufzunehmen. Sie sind nach Méglichkeit den
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Mitgliedern der Vertreterversammlung noch vor der Sitzung bekannt zugeben. Das Nahere
zur Feststellung der Tagesordnung bestimmt die Geschéaftsordnung.

Die Vertreterversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens die Hélfte der Mitglieder der
Vertreterversammlung anwesend ist. Ist die zur Beschlussfassung erforderliche Zahl von Mit-
gliedern nicht anwesend, so ist eine zweite Vertreterversammlung zur Beratung derselben Ta-
gesordnung bzw. desselben Tagesordnungspunktes, die friihestens nach drei Tagen unter Fort-
fall der Ladungsfrist einberufen werden kann, ohne Rucksicht auf die Anzahl der an der Be-
schlussfassung teilnehmenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Vertreterversammlung beschlief3t, soweit die Satzung nichts anderes vorschreibt, mit ein-
facher Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten nicht als abgegebene Stimmen und werden nicht mit-
gezahlt.

Satzungsénderungen sowie Anderungen der Wahlordnung, der Disziplinarordnung und der
Entschadigungsordnung kénnen nur beschlossen werden, wenn mindestens 2/3 der Mitglie-
der der Vertreterversammlung an der Abstimmung teilnehmen und von diesen mindestens 2/3
fur die Anderung stimmen.

Der Vorstand ist zu den Sitzungen der Vertreterversammlung einzuladen. Vorstandsmitglieder
kénnen auch Dringlichkeitsantrage in der Sitzung der Vertreterversammlung stellen.

Der Vorsitzende* hat die Vertreterversammlung unparteiisch zu leiten. Er hat auch wéhrend
seiner Amtsaustibung Sitz und Stimme in der Vertreterversammlung. Beteiligt sich der Vorsit-
zende* an einer Debatte, so hat fiur die Dauer seiner Ausfiihrungen sein Stellvertreter den
Vorsitz.

Die Sitzungen der Vertreterversammlung sind fur die Mitglieder der KZVS &ffentlich, soweit
sie sich nicht mit personellen Angelegenheiten befassen. Die Vertreterversammlung kann die
Offentlichkeit fur weitere Beratungspunkte in nicht&ffentlicher Sitzung ausschlieBen. Der Be-
schluss ist in 6ffentlicher Sitzung bekannt zugeben.

(10) Die Vertreterversammliung gibt sich eine Geschéftsordnung.

(11) In Ausnahmeféllen kann der Vorsitzende* der Vertreterversammlung im Einvernehmen mit

dem Vorstand in sinngeméaBer Anwendung der Geschéftsordnung auch brieflich Beschlisse
herbeifuhren.

(12) Die Beschlussfassung bei Sitzungen, die nicht in Prasenz stattfinden (§ 11 Abs. 1 S. 5), erfolgt

(1)

(@)

durch einzelne Stimmabgabe der Mitglieder nach Aufruf durch den Vorsitzenden. Die Stimm-
abgabe ist im Protokoll namentlich zu vermerken. Im Falle einer geheimen Abstimmung erfolgt
diese in Form eines schriftlichen Umlaufverfahrens innerhalb von 14 Tagen nach der Sitzung
der Vertreterversammiung. Die geheime Stimmenabgabe ist hierbei durch geeignete Malinah-
men sicherzustellen.

§12
Vorstand

Der hauptamtliche Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden des Vorstandes und dessen Stell-
vertreter. Diese stehen zur KZVS in einem Dienstverhaltnis. Der Vorsitzende fuhrt die Dienstbe-
zeichnung Prasident.

Die Vertreterversammlung wahlt in unmittelbarer und geheimer Wahl und in getrennten Wahl-
géngen die Mitglieder des Vorstandes und daran anschlieBend. Den Vorsitzenden des Vorstan-
des. Die Wahlgénge erfolgen schriftlich in nicht 6ffentlicher Sitzung. Mitglieder der KZVS sind

zur Teilnahme an der Sitzung zugelassen.
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In den Vorstand sind diejenigen beiden Bewerber gewahlt, die in den jeweiligen Wahlgéngen
die Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigen. Stehen mehrere Bewerber zur
Auswahl und kommt die vorgenannte Mehrheit nicht zustande, so erfolgt eine Stichwahl zwi-
schen den beiden Bewerbern, die die meisten Stimmen erhalten haben. Sollten wegen Stim-
mengleichheit mehr als zwei Bewerber die meisten Stimmen erhalten haben, so nehmen ent-
sprechend weitere Bewerber am Stichwahlverfahren teil. In einer Stichwahl ist entscheidend,
wer die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Fiihrt die erste Stichwahl wegen Stimmengleichheit
nicht zu einer Wahl, so findet eine weitere Stichwahl unter den Bewerbern statt, die bei der
ersten Stichwahl die meisten Stimmen auf sich vereinen konnten. Fihrt auch diese nicht zu
einer Wahl so entscheidet das vom Vorsitzenden der Vertreterversammlung zu ziehende Los.

Zur Wahl zum Vorsitzenden des Vorstandes der KZVS stehen die Mitglieder des nach Absatz 3
gewahlten Vorstandes. Derjenige Bewerber der die meisten Stimmen erhalt, ist zum ersten Vor-
sitzenden gewahlt, der andere Bewerber zum-Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit findet eine
Stichwahl statt. Fihrt diese Stichwahl nicht zu einer Wahl, so entscheidet das vom Vorsitzenden
der Vertreterversammlung zu ziehende Los.

Das Amt eines Mitgliedes des Vorstandes endet vorzeitig:
a) durch Tod,
b) durch Verlust oder Beschrankung der Geschéftsfahigkeit,

c) durch Beschluss der Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von 2/3 der Mitglieder bei
Vorliegen eines Grundes fiur eine Amtsenthebung gem. § 59 Abs. 3 SGB IV in Verbindung
mit § 35a Abs. 7 SGB IV oder bei Vorliegen eines Grundes fur eine Amtsentbindung gem.
§ 59 Abs. 2 SGB IV in Verbindung mit § 35a Abs. 7 SGB IV.

Beschliisse nach Buchstabe c¢) kénnen nur gefasst werden, wenn der entsprechende Tages-
ordnungspunkt den Mitgliedern der Vertreterversammlung mindestens zwei Wochen vor der
Sitzung schriftlich oder in elektronischer Form und unter Angabe der Griinde mitgeteilt worden
ist.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus, so findet eine Neuwahl fur das frei gewor-
dene Vorstandsamt entsprechend § 12 Abs. 3 statt. Die Absétze 2 bis 6 gelten sinngemaR.
Von einer unverziiglichen Neuwahl kann abgesehen werden, wenn eine ordentliche Neuwahl
innerhalb der néchsten 6 Monate bevorsteht und die ordnungsgemaRe Fihrung der KZVS
sichergestellt ist.

Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden durch den Vorsitzenden der Vertreterver-
sammlung auf der Grundlage der Beschlussfassung der Vertreterversammlung nach § 10 Abs.
1 d) abgeschlossen, verandert oder beendet.

§13
Vorstand - Aufgaben, Rechte und Pflichten

Der Vorstand verwaltet die Kérperschaft. Dabei obliegt ihm die Durchfiihrung der gesetzlichen,
satzungsgemaRen und durch Vertrédge Ubernommenen Aufgaben der KZVS sowie der Be-
schlusse der Vertreterversammlung. Er nimmt die Befugnisse wahr, soweit sie nicht der Ver-
treterversammlung vorbehalten sind. Dem Vorstand obliegt insbesondere die Entscheidung
als Widerspruchsstelle im Sinne des § 85 SGG.

Innerhalb der vom Vorstand zu erarbeitenden Richtlinien verwaltet jedes Mitglied des Vorstan-
des eigenverantwortlich seinen Geschéftsbereich. Diese Richtlinien haben den gesamten Auf-
gabenbereich der KZVS abzubilden und insoweit eindeutige Verantwortlichkeiten festzulegen.
Die gemeinsame Verwaltung von Aufgabenbereichen ist zuléssig. Die Vorstandsmitglieder
vertreten sich gegenseitig.
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Die Mitglieder des Vorstandes sind verpflichtet, an den Sitzungen der Vertreterversammiung
teilzunehmen, es sei denn, sie sind aus wichtigem Grund verhindert.

Die KZVS wird gerichtlich und auRergerichtlich durch den Vorsitzenden des Vorstandes oder
dessen Stellvertreter vertreten.

Der Vorstand hat der Vertreterversammlung Uber die Umsetzung von Entscheidungen von
grundsatzlicher Bedeutung sowie Uber die finanzielle Situation und die voraussichtliche Ent-
wicklung zu berichten. Dem Vorsitzenden der Vertreterversammlung ist auch aus sonstigen
wichtigen Anldssen zu berichten.

Der Vorsitzende des Vorstandes beruft die Sitzungen des Vorstandes gemaR der Geschéfts-
ordnung ein und leitet sie. Der Vorsitzende der Vertreterversammlung und-sein Stellvertreter
sind zu den Sitzungen des Vorstandes zu laden. Sowohl der Vorstand als auch der Vorsit-
zende* der Vertreterversammlung kénnen weitere Mitglieder der Vertreterversammlung zur
Beratung hinzuziehen. Der Vorsitzende der Vertreterversammlung und sein Stellvertreter so-
wie gegebenenfalls weitere an der Sitzung teilnehmende Mitglieder der Vertreterversammiung
sind Uber alle Angelegenheiten von erheblicher Bedeutung zu informieren. Hierzu zéhlen ins-
besondere Angelegenheiten, welche die Beschlussfassung der Vertreterversammliung erfor-
derlich machen kénnten.

Der Vorstand ist befugt einzelne Aufgaben, insbesondere im Bereich der inneren Verwaltung,
per Vorstandsbeschluss an den Geschéftsfilhrer* zu delegieren. § 13 Abs. 8 bleibt unberthrt.

Fur die Haftung des Vorstandes gilt § 84 Abs. 4b SGB V. Fir die Haftung der jeweils zustan-
digen Vorstandsmitglieder gelten die §§ 106 Abs. 4b und 106a Abs.7 SGB V. Im Ubrigen
richtet sich die Haftung des Vorstandes und der Vorstandsmitglieder nach § 79 Abs. 6 SGB V
in Verbindung mit § 42 Abs. 1 bis 3 SGB IV.

§14
Vorstand - Besondere Befugnisse

Die Uberwachung der Tétigkeiten der Mitglieder der KZVS im Rahmen der vertragszahnarzt-
lichen Versorgung obliegt dem Vorstand. Der Vorstand hat das Recht zur Belehrung der Mit-
glieder. Er kann auch eine Riige aussprechen. Die Rige ist keine Disziplinarma3nahme im
Sinne des § 16 dieser Satzung.

Gegen die Ruge kann das betroffene Mitglied Widerspruch beim Disziplinarausschuss der
KZVS einlegen. Der Widerspruch ist binnen einer Frist von einem Monat nach Bekanntgabe
der Riige schriftlich oder zu Protokoll der Geschéftsstelle der Kassenzahnérztlichen Vereini-
gung Saarland zu erheben.

§ 15
Niederschriften

Uber die Sitzungen der Organe sind Niederschriften anzufertigen. Beschliisse sind im unge-
kurzten Wortlaut wiederzugeben. Die Niederschriften der Vertreterversammlung sind vom je-
weiligen Vorsitzenden zu unterzeichnen. Die Zustellung der Niederschriften Uber die Sitzun-
gen der Vertreterversammlung erfolgt an die Mitglieder der Vertreterversammlung. Die Zustel-
lung der Niederschriften (iber die Sitzungen des Vorstandes erfolgt an die geladenen Gaste.

Abs. 1 S. 2 gilt fur die Ausschusse entsprechend mit der MaRgabe, dass die Zustellung auch
an die Mitglieder des Vorstandes erfolgt.

lll. Disziplinarordnung
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§ 16
MaRnahmen bei Pflichtverletzung

Gegen Mitglieder, die ihre vertragszahnarztlichen Pflichten nicht oder nicht ordnungsgeman
erfiillen, insbesondere gegen die fir sie verbindlichen gesetzlichen und vertraglichen Bestim-
mungen und Richtlinien verstoRen, kdnnen je nach der Schwere der Verfehlung folgende Dis-
ziplinarstrafen verhangt werden:

Verwarnung,
Verweis,
GeldbuRe bis zu 50.000,00 Euro,

Anordnung des Ruhens der Zulassung oder der vertragszahnérztlichen Beteiligung bis zu
zwei Jahren.
(§ 81 Abs. 5 SGB V)

Zur Durchfiihrung des Disziplinarverfahrens wird ein Disziplinarausschuss gebildet. Das N&-
here sowie das Verfahren vor dem Disziplinarausschuss bestimmt eine Disziplinarordnung,
die Teil dieser Satzung ist.

IV. Finanz- und Rechnungswesen

§17
Allgemeines, Beitrage, Vermogen

Zur Beratung der Organe in finanziellen Angelegenheiten bildet die Vertreterversammilung ei-
nen Finanzausschuss. Der Vorsitzende des Finanzausschusses ist zu Sitzungen des Vorstan-
des einzuladen, wenn Finanzfragen von erheblicher Bedeutung zu besprechen sind.

Die Mittel, deren die KZVS zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben bedarf, werden von den Mitglie-
dern durch Beitrage aufgebracht. Zahnarzte* und an der vertragszahnérztlichen Versorgung
beteiligte Einrichtungen, die Vergutungen Uber die KZVS abrechnen, ohne Mitglieder zu sein,
gelten hinsichtlich der Beitragserhebung als Mitglieder.

Die Beitrage werden in festen Satzen und/oder in einem Vomhundertsatz der Vergltung er-
hoben, die von der KZVS an den Zahnarzt* gezahlt wird. Vergiitungen in diesem Sinne sind
neben Honoraren auch Material- und Laborkosten. Die Voraussetzung der Zahlung der Ver-
gitung von der KZVS an den Zahnarzt* gilt auch dann als gegeben, wenn die Prifung und
Erfassung von Abrechnungsunterlagen durch die KZVS erfolgt, der Zahlungsverkehr aber
nicht Gber sie abgewickelt wird.

Die Vertreterversammlung bestimmt Art und Hohe der Beitréage.

Die Beitrage werden von den Vergiitungen einbehalten. Beitrage fir angestellte Zahnarzte™
werden dem Anstellenden belastet. Soweit das nicht mdéglich ist, werden die Beitrage viertel-
jahrlich im voraus fallig. Der Vorstand kann in Ausnahmefallen Beitrage stunden oder erlassen,
wenn die Beitreibung fiir den Schuldner eine unvertretbare wirtschaftliche Héarte bedeuten
wirde.

Die Verwendung der Mittel erfolgt nach den Weisungen des Vorstandes im Rahmen des Haus-
haltplanes.

Das fur die Durchfiihrung der Aufgaben gebildete Vermégen ist Eigenvermégen der KZVS. Es

wird vom Vorstand unter Beachtung der BeschlUsse der VV verwaltet. Die §§ 80 und 85 SGB
IV gelten entsprechend (§ 78 Abs. 3 SGB V).
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§18
Haushalts- und Rechnungswesen

(1) Fur das Haushalts- und Rechnungswesen gelten die §§ 67 bis 70 Abs. 1 und 5, 72 bis 77 Abs.
1,78 und 79 Abs. 1 und 2 SGB IV (§ 78 Abs. 3 SGB V).

(2) Der Vorstand stellt den Haushaltsplan in Zusammenarbeit mit dem Finanzausschuss auf. Die
Feststellung des Haushaltsplanes obliegt der Vertreterversammlung (§ 70 Abs. 1 SGB IV).

(3) Die KZVS bucht ihre Einnahmen und Ausgaben fortlaufend. Sie beachtet dabei und im tibrigen
die Richtlinien der Kassenzahnarztlichen Bundesvereinigung liber die Betriebs-, Wirtschafts-
und Rechnungsfilhrung der Kassenzahnarztlichen Vereinigungen (§ 75 Abs. 7 SGB V). Der
Vorstand erstellt nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres die Jahresrechnung (§ 77 Abs. 1
SGB V). :

(4) Der Vorstand veranlasst die jahrliche Priifung der Betriebs- und Rechnungsfiihrung (§ 81 Abs.
1 SGB V) und der Jahresrechnung durch eine jahrlich neu zu bestellende unabhingige Pri-
fungseinrichtung. Der Finanzausschuss nimmt zu dem Prifbericht Stellung und legt diesen
der Vertreterversammiung vor. Der Prufbericht wird den Mitgliedern der Vertreterversammiung
auf Anforderung zugestellt. Die Vertreterversammlung beschliet tber die Entlastung des Vor-
standes.

(5) Der Prufbericht und die Stellungnahme des Finanzausschusses werden nach Entlastung des
Vorstandes fur die Mitglieder der KZVS nach vorheriger Ankiindigung zwei Wochen lang in
der Geschaftsstelle der KZVS offengelegt. Einwendungen der Mitglieder der KZVS sind der
Vertreterversammlung zur Kenntnis zu bringen.

§19
Entschadigung der Mitglieder der Vertreterversammlung und Ausschiisse

(1) Die Mitglieder der Vertreterversammlung und Ausschisse der KZVS haben Anspruch auf Ent-
schadigung fir bare Auslagen und Zeitversdumnisse.

(2) Die Hohe der Entschadigung wird von der Vertreterversammlung festgesetzt. Entschadigung
durch Pauschalvergiitung (Aufwandsentschadigung) ist zulassig.

V. Schlussbestimmungen

§ 20
Bekanntmachungen, Information der Mitglieder

Die Bekanntmachungen der KZVS erfolgen in einem Mitgliederrundschreiben. Das gleiche gilt fur
die laufende Information der Mitglieder der KZVS. Eine elektronische Bekanntmachung und Infor-
mation ist zuléssig. Erfolgt eine Bekanntmachung sowohl in elektronischer und papiergebundener
Form, so gilt die elektronische Form als authentisch. MaRgeblich ist in diesem Fall der Zeitpunkt
der elektronischen Veréffentlichung.

§ 21
Schweigepflicht

(1) Die Mitglieder der Organe und Ausschusse der KZVS sowie Sachverstandige und Bedienstete
durfen die ihnen durch ihre Tétigkeit bekannt werdenden Tatsachen und Umsténde nicht un-
befugt offenbaren. Akten und sonstige Unterlagen sind vor unberufenem Einblick zu schitzen.
Die Schweigepflicht endet nicht mit der Amtsdauer oder der Tatigkeit bei der KZVS.
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(2) Die in Abs. 1 genannten Personen sind auf diese satzungsmaRige Bestimmung zu verpflich-
ten.

§ 22
Inkrafttreten

Diese Satzung und ihre Anderungen bediirfen der Genehmigung der Aufsichtsbehérde und treten,
soweit nicht ein anderer Zeitpunkt bestimmt wird, mit dem ersten Tag nach der Veréffentlichung
im Mitgliederrundschreiben der KZVS in Kraft.

Die Satzung der KZV Saarland wurden mit der erforderlichen Mehrheit von der Vertreterversamm-
lung der KZV Saarland am 26. November 2025 beschlossen.

Die Genehmigung der Satzung durch die Aufsichtsbehérde gem. § 81 Abs. 1 Satz 2 SGBV erfolgte
am 11.12.2025. Die Ubereinstimmung des Inhalts dieser Urkunde mit dem Beschluss der Vertre-
terversammlung vom 26. November 2025 wird bestétigt. Die Anderungen werden hiermit ausge-
fertigt.

Saarbriicken, den 16.12.2025

/ 7 / /
z Relnhard’ Harsdéméuu\/

Vorsntzender der Vertreterversammlung der KZVS
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